STUDIO MANAGER PRO

Il lavoro
dello studio.
Finalmente
connesso.

La piattaforma gestionale integrata per organizzare persone, clienti,
scadenze, processi e controllo dello studio professionale.
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UNA SOLA PIATTAFORMA

Dal dato all’'azione, senza frammentare il lavoro

SMP collega le attivita operative dello studio in un unico ambiente: anagrafiche, agenda, scadenze, pratiche, compliance, controllo e payroll.

OPERATIVITA

Agenda, promemoria, comunicazioni e accessi.

GESTIONE

Controllo di gestione, redditivita e AmmortaPro.
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SCADENZARI

IVA, CU, bilanci, 770, LIPE, Esterometro, IMU e altro.

PAYROLL

Presenze, smart working, dipendenti e richieste.

COMPLIANCE

AML, revisione e controllo, contenzioso.

ARCHIVI

Clienti, organi sociali, gruppi e titolari effettivi.
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DASHBOARD

Lo studio in una sola vista

Clienti, appuntamenti, scadenze, promemoria e accessi rapidi alle aree operative piu utilizzate.

Dashboard T

Panoramica generale dello studio
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AGENDA E APPUNTAMENTI

Pianificare il lavoro, insieme

Vista settimanale e mensile, eventi ricorrenti, scaduti, riunioni Teams e sincronizzazione con Microsoft 365.
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Agenda condivisa

Organizza appuntamenti, attivita e riunioni in una
vista operativa.

Sincronizzazione

Connessioni Microsoft 365 e flussi di sync per
mantenere allineato il calendario.

Promemoria

Memo personali e condivisi, alert e attivita imminenti
direttamente nel gestionale.
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Le scadenze diventano un processo controllabile

Un motore operativo per scadenze fiscali e di studio: elenco generale, calendario, riepiloghi e scadenzari verticali.

IVA CCGG cu IMU Fiscali

Bilanci 770 LIPE Esterometro Affitti

Alert * responsabilita * conferme ¢ calendario * riepiloghi

La dashboard riporta le scadenze confermate e quelle operative che richiedono attenzione, per dare priorita al lavoro quotidiano.



ANAGRAFICHE E RELAZIONI

Il cliente non @ una scheda isolata

Anagrafiche, responsabili fiscali e payroll, organi sociali, servizi, gruppi societari e titolari effettivi.
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© mportaExcet + Nuovo Geme:

Gruppi societari

AF.G. - PETROLI

8 caposrore.

AF.G. - PETROLI

2 Soci diretti

MANCINI TONINO

@ Societa controllate

© Titolari effettivi del gruppo.
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© Titolari effettivi

MANCINI TONINO

5 Societa collegate.
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AML / ANTIRICICLAGGIO

Adeguata verifica sotto controllo

Pratiche AML, responsabili, prestazioni, comunicazioni e gestione documentale in un percorso strutturato.




REVISIONE E CONTROLLO

Dalla presa in carico al fascicolo

Un percorso guidato per valutazione preliminare, accettazione, indipendenza, antiriciclaggio, trasparenza, proposta e accettazione finale.
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REVISIONE E CONTROLLO
Presa in carico dellincarico di revisione

Procedura guidata di valulazione, acceflazione e generazione della pratica

Cilanta / soclata

Seleziona cliente
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CONTROLLO DI GESTIONE

Numeri, scostamenti, decisioni

Checklist operative, importazione della contabilita, piani dei conti, storico dei controlli e redditivita dello studio.
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AMMORTAPRO

Cespiti e ammortamenti dentro SMP

Anagrafiche cespiti, categorie, movimenti, calcolo civilistico e fiscale, registro e scritture contabili.

© 2026 Studio Manager Pra. Creato da Artiola Mario. Tutti | diitt riservati_ Opera tutelata i sensi della Legge 22 aprile 1941, n. 633, e successive modificazioni.

© AML v [ Revisioneecontrollo v (9 Pratiche v s Contenzioso v~ (O Payroll v 2, Archividibase ~

STUDIO MANAGER PRO | MANUALE OPERATIVO

AMMORTAPRO

ti e Am

m

Registro e scritture

1. Accesso ad AmmortaPro

2. Categorie cespiti

egorie ma non crearle, modificarle o eliminarle. L

3. Anagrafica cespiti

CESPITI

Scheda completa e storico del
bene.

AMMORTAMENTI

Calcolo annuale civilistico e
fiscale.

MOVIMENTI

Incrementi, decrementi,
cessioni e dismissioni.

CATEGORIE

Aliguote e parametri
configurabili.

REGISTRO

Consultazione e stampa del
registro.

SCRITTURE

Prospetto delle scritture
contabili.



PRATICHE E CONTENZIOSO

Processi, documenti e scadenze nello stesso flusso

Pratiche professionali, variazioni CCIAA/AdE, modelli e diciture; contenzioso con regole di scadenza, sospensioni e tipi atto.

PRATICHE PROFESSIONALI CONTENZIOSO
Variazioni CCIAA / AdE Pratiche contenzioso
Modelli documenti Regole scadenze
Diciture documenti Sospensioni termini
Avanzamento e fascicolo Tipi atto

STUDIO MANAGER PRO
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PAYROLL

Presenze e richieste, senza fogli paralleli

Presenze mensili, smart working, ferie e permessi, codici presenza, dipendenti, pratiche di assunzione e richieste dall'area cliente.

Revisione e controllo

Presenze dipendenti X X Respansabile paghe: Richiesta ferie/permessi Aggiorna Gestione Ferie/permessi Sollecita campilaziane Export XML Paghe m
Riepilogo operative mensile per payroll, senza gestione saldi ferie o permessi.
Periodo
Fermesso P Permasso FF Permesso Litd Alattamenta AL Ferie Mese Anna
1:30h 0:00h 1:30h 0:00h 0:00h 0:00h 0:00h 0:00h 0:00h 0:00h 0:00h 0:00h 1799 Ogg 1799 Settemire v 2026 v
Puffiic  SWsmartworking  Ffeie  Mmalotia  Nrnonlavoratve  PO25-PEpermessi  ALALZ allattamento  PO251D4-PAIS L104
Per i permessi orari & sufficiente inserire il codice del permesso (es. P2, P4, P1.104, AL1, AL2). |l sistema calcola automaticaments sia |e ore di permesso sia le ore lavorate residue i fini dell'elaborazione payroll ed export paghe.
AL1 = zllattamento 1 ora. AL2 = allattamento 2 ore, con: ito solo se I'orario giomaliero del dipendenta & almeno & ore.
Sabati, domeniche e festivi vengono compilati automaticamente come non lavorativi.
Settembre 2026
Dipendente [ ER o vEN B ot [y war (=3 =) VEN A oM N [Ty R G0 ven san com wn g [ o VEN sAB oM W
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 n 1z L= 14 15 18 7 18 =] 20 21 22 3 24 25 26 27 2
Allevata Stefania v v v ~ ~ N v v ~| P v | P v v v ~ ~ w|| P v P ~ | ez v v | v | F ~ v P v P v|| r2 v v v |-
Articla Maria ) B v sw w||p wllaw v N v | N v w| P vl sw o v v W v v | N v | sw o WP vl aw v s v sw v v | N v | sw s P wsw o v P v W v v | N v -
Cretara Lura P v v oW VoW ~ N v N v P v ~ v W v P v v J v v P v oW VoW VW v v N v P v P VoW v v A A J v -
DAngiolini Maria Cristina v v v v v/ N || e v ~ v v|| F v v || E || F w|| F ~|| F ~ v v |l E ~ ~ w|| P v v v | N v -
De Mari Elena P v | @ v v ~ ~ | N v | s v P ~ v||sw el p v v ~ ~ | P v | P ol sw || p v || N v | S v P ~ v | ® v W v ~ v |-
Di Crace Rita P v o v i ¥ | N ~ N v v P v o ~ ~ - ~ ~ v B v 0 ~ ~ ~ O n v L AR ~ 4 v v B ~ ~ LR
Di Francesco Roberta ] v v v or ~ N v v B v P v v v v v B ~ v 4 4 v ¥ N v v voo- v - v b b v -
Di Modugna Cristina sw w|| e v law || sw | N v/ N v/ p || p wlsw v 3w v | v v | N ~ ~| | P v il aw v s w||p v v | N v v P v s ow v oW v v | N vl -
Diotti Daniela P v || p v v /| N v | P v v | P v v || v v P w|| P v w W v v | vl e v P L vl - v v (| N | -
Delciott Denise. F w| F Wl F v F W N v | N w| b Wl p w||p v | P w| P W v N v P v | p w| P w(| P w(|p v N v N vl p v | p v P w| b w || pi v v N LI
Fera Antimina W w v || F ~ ~| v v ~ v v v v h v v | W v | W v v | N v lsw wllsw | E v - v ~ | n w|| -
Fierra Maria P v v v v N v | N v e | P v v v sw v v | N v v P v g w| e v W v v N v sw v @ v P v v W v V|| N v | -

STUDIO MANAGER PRO



OPERATIVITA QUOTIDIANA

Comunicare, ricordare, accedere

Gli strumenti che tengono insieme il lavoro di tutti i giorni, senza uscire dal gestionale.

Promemoria Messaggi

Memo personali e condivisi, attivita e Comunicazioni interne allo studio.

alert.

E-mail Accesso Portali

Flussi interni e comunicazioni clienti. Gestione centralizzata degli accessi
operativi.

STUDIO MANAGER PRO

Rubrica

Contatti sempre disponibili.

Cassetti fiscali

Collegamenti e gestione delle attivita
collegate.

Newsletter

Comunicazioni organizzate verso
l'esterno.

Post del giorno

Informazioni operative visibili al team.
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INTEGRAZIONI E GOVERNO

Microsoft 365, ruoli e configurazione

Connessioni, sincronizzazioni, utenti, ruoli, prestazioni, scadenzari, template e parametri amministrativi.

Microsoft 365

Connessioni e sincronizzazione.

Configurazione

Prestazioni, scadenzari, festivita, codici presenza.

Ruoli e utenti

Accessi coerenti con responsabilita e funzioni.

Template

E-mail e impostazioni operative centralizzate.



PERCHE SMP

Un sistema costruito intorno allo studio

Non una somma di moduli: una piattaforma che collega dati, persone e processi.

01 UNA SOLA BASE DATI 02

Il cliente alimenta i processi collegati senza
duplicare le informazioni.

O 4 SPECIALIZZAZIONE O 5

AML, revisione, controllo di gestione, AmmortaPro
e payroll convivono nello stesso ambiente.

STUDIO MANAGER PRO

RESPONSABILITA CHIARE

Utenti, assegnazioni, scadenze e attivita rendono
visibile chi deve fare cosa.

TRACCIABILITA

Pratiche, documenti e passaggi rimangono
organizzati e consultabili.

03

06

CONTROLLO OPERATIVO

Dashboard e riepiloghi trasformano le
informazioni in priorita di lavoro.

CRESCITA MODULARE

Lo studio puo attivare i servizi che gestisce e
ampliare progressivamente ['utilizzo.
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STUDIO MANAGER PRO

Piu controllo.
Meno frammentazione.
Uno studio piu connesso.

Scopri la piattaforma, le funzionalita e le soluzioni pensate per organizzare il
lavoro professionale in modo integrato.

studio-manager-pro.it

© 2026 Studio Manager Pro - Creato da Artiola Mario
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